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1. Inleiding

In dit jaarverslag geeft SEEn Foundation een overzicht van de belangrijkste ontwikkelingen
van het afgelopen seizoen in Nguwe. Daarnaast beschrijven we de belangrijkste
uitdagingen, vragen vanuit de Pillars en de plannen en behoeften voor 2026.

De informatie in dit verslag is gebaseerd op de seizoensrapportage van de Pillars en de
bestuursbijeenkomst in Oss.

2. Terugblik op het seizoen 2025 / begin 2026 (resultaten)

2.1 Vroegtijdige Kinderontwikkeling & Schoolvoeding

- Er is financiering ontvangen voor de aanschaf van voedsel voor Vroegtijdige
Kinderontwikkeling.

- Er is mais beschikbaar voor het schoolvoedingsprogramma.

- Het onderwijs is over het algemeen goed verlopen.

2.2 Psychosociale training en teamontwikkeling

- Medewerkers hebben psychosociale training ontvangen.

- Een reis naar het Kuti Wildlife Reserve heeft bijgedragen aan ontspanning, teambuilding
en kennisontwikkeling.

2.3 Professionele ontwikkeling mentor Yotam
- Yotam heeft de eerste fase van zijn training in Blantyre in december succesvol afgerond.

2.4 Talent- en vaardighedenontwikkeling (timmeropleiding)
- De timmeropleiding heeft positieve resultaten opgeleverd.
- Getrainde cursisten zijn gemotiveerd om timmerwerk als beroep voort te zetten.

2.5 Sport en jeugdactiviteiten
- Nguwe Stars en Nguwe Queens zijn goed gestart, maar lopen terug door gebrek aan
sportmateriaal.

2.6 Dorpsbank
- De terugbetalingsperiode van leningen is goed gepland (april-juni).
- Paul Nkhoma is gekozen om het programma te leiden.



2.7 Permacultuur en milieu

- Er is een toename in het planten van fruitbomen en andere bomen.
- Waterbeheer is verbeterd en de pomp functioneert stabiel.

- Watertanks zijn verstevigd.

2.8 Koeienproject
- Het project is gegroeid van 2 naar 4 gezonde koeien.

3. Knelpunten en uitdagingen

3.1 Schoolvoeding
- Tekort aan suiker door inflatie en stijgende prijzen.

3.2 Onderwijs en ouderbetrokkenheid
- Veel ouders nemen schoolbezoek onvoldoende serieus.
- De commissie spreekt ouders nog onvoldoende aan.

3.3 Timmeropleiding (financieel beheer)
- Vertraging door te late betalingen aan trainers.

3.4 Sport en jeugdactiviteiten
- Gebrek aan sportmateriaal (voetballen).

3.5 Permacultuur-rapportage
- Te weinig concrete rapportage ontvangen.

3.6 Waterbeheer droog seizoen
- Onvoldoende water beschikbaar voor tuinbouw.

3.7 Koeienproject
- Geen stal in Nguwe; koeien worden elders gehouden.

4. Plannen en inzet op ontwikkelingen en behoeften voor 2026 (prioriteiten)

4.1 Schoolvoeding en duurzame voedselvoorziening
Gevraagd om: Extra financiering voor suiker.

Toezegging voor financiering suiker
Plan voor en inzet op structurele voedselvoorziening gekoppeld aan permacultuur.



4.2 Anticonceptie en gezondheidszorg
Gevraagd: financiering fiets/transportmiddel voor maandelijkse ophaling anticonceptie

Inzet op verbreden van inzet lokaal transport voor verschillende diensten w.o. ophalen
anticonceptie, faciliteren ziekenhuisbezoek etc
Duidelijke afspraken maken over beheer en onderhoud.

4.3 Vocational Training ontwikkeling

Behoefte aan: Materialen: planken, houtlijm, spijkers, vernis.

Ondersteuning mentor/trainer.

Betere financiéle structuur voor tijdige betalingen.

Voorstel is om de focus te leggen op een ander type Vocational training i.v.m.
arbeidsmarktontwikkeling, beroepsperspectief en behoefte in de regio. Verbeteren van

organisatie en monitoring van de Vocational Training

4.4 Sport en talentontwikkeling
Gevraagd om voet- en korfballen voor Nguwe Stars en Queens

Aanschaffen van deze sportmiddelen en meenemen bij bezoek Ad en Ellen in mei 26

4.5 Permacultuur en waterbeheer

Gevraagd om support bij Waterverdeelplan en toezicht op verspilling.

Bijdragen aan watermanagement bij Pillars bij bezoek Ad en Ellen in mei 26

4.6 Koeienproject en stalbouw

Gevraagd om bouwmaterialen (palen, impregneermiddelen) ten behoeve van realisatie stal
in Nguwe.

Toegezegd op basis van plan/planning van Pillars

4.7 Onderwijs en community development
Gevraagd om hulp bij paricipatie ouders in onderwijs en schoolontwikkeling

Toegezegd ondersteuning. Hiervoor nodig: herstart/her-installatie ouderraad door betrokken
Pillars.
Versterking commissie ouderbetrokkenheid is aandachtspunt bij bezoek Ad en Ellen in mei 26



4.8 Scholing mentor Yotam
Gevraagd om financiering trainingsperiodes april en juni ECD-trainingen Yotam

Toegezegd

4.9 Ranger Academy
Gevraagd voor financiering ten behoeve van opzet, organisatie, uitrol en koppeling aan
werkgelegenheid bij natuurparken.

Toegezegd

5. Fondsenwerving en communicatie 2026

5.1 Sponsor BBQ

- Datum: vrijdag 10 april 2026

- Inloop: 17.00 uur | Start: 18.00 uur
- Uitnodiging via WhatsApp

- Promotie via social media

5.2 Social media en zichtbaarheid
-In 2026 wordt ingezet op consistente communicatie onder de naam SEEn Foundation.

6. Bezoek aan Nguwe (mei 2026)

Ad en Ellen bezoeken begin mei 2026 Nguwe om samen met de Pillars en lokale partners de
plannen verder uit te werken. Prioriteit ligt bij waterbeheer, permacultuur,
ouderbetrokkenheid en projectorganisatie.

7. Conclusie

SEEn Foundation kijkt terug op een seizoen met duidelijke vooruitgang in onderwijs,
teamontwikkeling, permacultuur en het koeienproject. Tegelijk blijven structurele
uitdagingen bestaan, vooral rond schoolvoeding, waterbeheer, ouderbetrokkenheid en
logistiek.

In 2026 ligt de focus op het versterken van duurzaamheid en zelfredzaamheid in Nguwe
door gerichte investeringen in voedselvoorziening, vocational training, gezondheidszorg en
community involvement.



